佛光大學
教師專業成長社群申請書
	社群名稱
	 
	填表日期：    年 　  月　　 日

	申請類別
	一年期(應於社群運作結束後，繳交總整成果報告。)
二年期(於第一年社群運作結束後，繳交第一年成果報告，並依實際執行情形進行計畫修正。計畫執行最後一年，應於社群運作結束後，繳交總整成果報告。)
*申請二年期之原因敘述：                                  

	召集人
	 
	單位
	　             院　　 　　　　　　系

	職　稱
	
	電話
	 
	E-mail
	 

	社群成員
(可自行增列)
	學院
	學系
	姓名
	電話
	E-mail

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	經費需求表

	第一年期

	經費類別
	單價
	數量
	總額
	說明

	校內鐘點費
	
	
	
	1.校外講師上限2,000元/時、校內講師1,000元/時。
2.社群成員不得支領鐘點費。
3.須報支2.11%二代健保補充保費。

	校外鐘點費
	
	
	
	

	出席費
	
	
	
	1.單次編列基準為1,000-2,000元。
2.校內教師不得支領出席費。
3.出席費需檢據簽到表。
4.須報支2.11%二代健保補充保費。
5.專家諮詢費需檢據相關文件。

	二代健保
補充保費
	
	
	
	鐘點費及出席費須報支2.11%二代健保補充保費。

	交通費
	
	
	
	需檢附來回票根。

	印刷費
	
	
	
	請提供影印文件範本(如：封面、目次、文件內容等)。※一萬元以上須辦理集中採購

	工讀費
	
	
	
	需含工讀費、勞保、勞退及二代健保費用
*230元/時。(已含時薪190元、勞保、勞退及二代健保補充保費)
※114年起每小時基本工資調整為190元。

	膳食費
	
	
	
	1.活動於中午(超過12:00)或晚上(超過18:00)用餐時間之膳食費用。
2.膳食費每次每位師長上限為100元，需檢據與會師長簽到表。
※僅核銷教師之膳食費。

	雜支
	
	
	
	雜支金額不得超過總金費之6%

	第一年期合計
	元（每案每年度補助上限20,000元）

	第二年期 (一年期計畫無須填寫)

	經費類別
	單價
	數量
	總額
	說明

	校內鐘點費
	
	
	
	1.校外講師上限2,000元/時、校內講師1,000元/時。
2.社群成員不得支領鐘點費。
3.須報支2.11%二代健保補充保費。

	校外鐘點費
	
	
	
	

	出席費
	
	
	
	1.單次編列基準為1,000-2,000元。
2.校內教師不得支領出席費。
3.出席費需檢據簽到表。
4.須報支2.11%二代健保補充保費。
5.專家諮詢費需檢據相關文件。

	二代健保
補充保費
	
	
	
	鐘點費及出席費須報支2.11%二代健保補充保費。

	交通費
	
	
	
	需檢附來回票根。

	印刷費
	
	
	
	請提供影印文件範本(如：封面、目次、文件內容等)。※一萬元以上須辦理集中採購

	工讀費
	
	
	
	需含工讀費、勞保、勞退及二代健保費用
*230元/時。(已含時薪190元、勞保、勞退及二代健保補充保費)
※114年起每小時基本工資調整為190元。

	膳食費
	
	
	
	1.活動於中午(超過12:00)或晚上(超過18:00)用餐時間之膳食費用。
2.膳食費每次每位師長上限為100元，需檢據與會師長簽到表。
※僅核銷教師之膳食費。

	雜支
	
	
	
	雜支金額不得超過總金費之6%

	第二年期合計
	元（每案每年度補助上限20,000元）

	總經費
	第一年期合計
	元

	
	第二年期合計
	元   (無第二年期可免填)

	社群活動場次
	       次(第一年期      次；第二年期      次)

	申請人簽章
(親簽)
	



佛光大學
教師專業成長社群計劃書
	社群名稱
	
	填表日期：    年　   月　　日

	一、計畫緣由與目標



	二、研討主題概述



	三、社群活動規劃

	場次
	預定時間
	活動主題
	預定進行方式

	一
	
	
	※如為專題演講，請註明講者姓名及單位。

	二
	
	
	※如為專題演講，請註明講者姓名及單位。

	三
	
	
	※如為專題演講，請註明講者姓名及單位。


(可自行增列)

	四、教學精進與創新性（如表單空間不足，請自行增加）


	五、績效指標或預期成效（如表單空間不足，請自行增加）



※第一年期計晝規劃執行期限至114年11月28日(五)止，並完成所有經費之核銷；請於12月15日前提供計畫成果報告。
※第二年期計晝規劃執行期限至115年11月27日(五)止，，並完成所有經費之核銷；請於12月14日前提供總整成果報告。
2

